ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DOM FELICIANO

PROCESSO SELETIVO N° 07/2025

REALIZACAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

EDITAL N2 07/2025
SEGUNDA RETIFICACAO DO ABERTURA DAS INSCRICOES E INFORMAGCOES GERAIS

O Prefeito Municipal de DOM FELICIANO, Estado do Rio Grande do Sul, TIAGO ANDRE SZORTYKA, no uso de suas
atribuigdes legais, por meio da HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA, TORNA PUBLICO A RETIFICALGAO DO EDITAL
DE PROCESSO SELETIVO, para preenchimento de VAGAS TEMPORARIAS, para fun¢des temporarias na Secretaria
Municipal de Educagao, conforme os dispostos abaixo descritos.

1. ONDE SE LE:

2. LEIA-SE:

1.6. Serdo aprovados no referido Processo Seletivo, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 30,00 (trinta)
pontos na Prova Tedrica/Obijetiva.

3. ONDE SE LE:

4. LEIA-SE:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DOM FELICIANO

PROCESSO SELETIVO N°07/2025

REALIZACAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

6. LEIA-SE:

4.1.1. O periodo de inscricoes serd das 12:00 horas do dia 18 de novembro de 2025, até as 11:59 horas do dia 01 de
dezembro de 2025, horario de Brasilia.

7. ONDE SE LE:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DOM FELICIANO

PROCESSO SELETIVO N°07/2025

REALIZACAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

8. LEIA-SE:

8.5.1. A pontuagdo dos titulos sera atribuida conforme a tabela a seguir, com excec¢do do cargo de Monitor Infantil:

Categoria Subcategoria Pontuagdo | Quant. Requisitos
Por Titulo Max.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DOM FELICIANO

PROCESSO SELETIVO N°07/2025

REALIZACAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

Doutorado 13,00 Para comprovagdo de conclusdo de curso de Pds-Graduagao
Stricto sensu 13,00 (01) stricto sensu em nivel de Doutorado e/ou Mestrado, sera
aceita a cdpia do diploma, expedido e registrado pela

Instituicdo responsavel pelo Curso. Caso ainda ndo possua o

Mestrado 8,00 8,00 diploma, sera aceito documento expedido pela Instituicdo

Stricto sensu (01)

responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a

conclusdo do curso.

Para comprovacgdo de conclusdo de curso de Pés-Graduagdo

lato sensu em nivel de Especializagdo e/ou MBA, com carga

horaria minima de 360 horas, e/ou Residéncia, sera aceita a

copia do certificado, expedido e registrado pela Instituicdo

responsavel pela titulagdo. Caso ainda ndo possua o

certificado, sera aceito documento expedido pela Instituicdo

Especializagao 15.00 responsavel, devendo constar expressamente a sua
Lato Sensu 3,00 (0'5) conclusdo e carga hordria. Deverd constar expressamente no

documento de comprovacgado do curso de Especializagdo Lato

Sensu (a distancia e/ou presencial), a informagdo “pds-

graduagdo Lato Sensu” ou ter referéncia expressa as

resolugdes do Conselho Nacional de Educagcdo sobre o

estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos

de  pos-graduagdo lato  sensu, em nivel de

especializagdo/residéncia.

Para comprovagdo de conclusdo nesta categoria, sera

aceito diploma, certificado, declaragdo, atestado ou

documento expedido pela Instituicdo responsavel, desde

que conste expressamente:

- a conclusdo do curso;

- 0 periodo de realizagdo (data de inicio e fim);

- a carga hordria;

-0 nome do curso e/ou os dados necessarios, como contetido

programético e/ou a ementa, para aferir a relagdo com as

atribui¢des da fungdo.

Serdo considerados os Titulos concluidos dentro dos Ultimos

cinco anos;

4,00 Cada certificado serd avaliado individualmente;

(04) Poderdo ser enviados para avaliagdo no maximo 04 (QUATRO)

. certificados;

Educacdo NAO serdo pontuados eventos cuja carga hordria seja inferior

a 20 horas.

Para fins de pontuacao, nesta categoria, serao atribuidos 1,00

ponto, por certificado, indiferente a carga hordria maxima,

desde que ndo seja inferior a 20 horas.

ATENCAO: Os documentos apresentados deverdo ter carga

horaria compativel com o periodo de realizagdo.

Serdo aceitos os certificados com emissdo nos ultimos 5 anos,

a contar da data de publicagdo este edital.

S6 serdo aceitos certificados reconhecidos pelos érgdos de

educagao

2. Pés-graduagao

2. Participagao
em Cursos de
Aperfeicoamento
na drea de

Cursos Especificos do

Cargo Pretendido 1,00

Pontuacdo Mdxima: 40 pontos

8.5.2. A pontuacdo dos titulos para o cargo de Monitor Infantil, sera atribuida conforme a tabela a seguir

Categoria Subcategoria Pontuag¢do | Quant. Requisitos
Por Titulo Max.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DOM FELICIANO

PROCESSO SELETIVO N°07/2025

REALIZACAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

Para comprovagao de conclusdo de curso de Graduagao, sera
8,00 acei_ta_ a~ copia do, diploma, expedido ? regis~trado pela
2 . Formaggo Graduacdo 8,00 (01) In.stltum;ao re,spons.avel pelo Curso. Caso _alnda nao pO-SSl..IaNO
diploma, sera aceito documento expedido pela Instituicao
responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a
conclusdo do curso.
Para comprovagdo de conclusdo nesta categoria, sera
aceito diploma, certificado, declaragdo, atestado ou
documento expedido pela Instituicdo responsavel, desde
gue conste expressamente:
- a conclusdo do curso;
- 0 periodo de realizagdo (data de inicio e fim);
- a carga horaria;
-0 nome do curso e/ou os dados necessarios, como contetdo
programatico e/ou a ementa, para aferir a relagdo com as
atribui¢des da fungdo.
2. Participagdo Sfaréo considerados os Titulos concluidos dentro dos ultimos
cinco anos;
A:er:fecil;:)s:r;::to Cursos Especificos do 4.00 32,00 Cada certificado sera avaliado individualmente;
h Cargo Pretendido ’ (08) Poderdo ser enviados para avaliagdo no maximo 08 (OITO)
na areaﬂde certificados;
Educacdo NAO serdo pontuados eventos cuja carga horaria seja inferior
a 20 horas.
Para fins de pontuagao, nesta categoria, serdo atribuidos 1,00
ponto, por certificado, indiferente a carga horaria maxima,
desde que nao seja inferior a 20 horas.
ATENCAO: Os documentos apresentados deverdo ter carga
horaria compativel com o periodo de realizagao.
Serdo aceitos os certificados com emissdo nos ultimos 5 anos,
a contar da data de publicagdo este edital.
S6 serdo aceitos certificados reconhecidos pelos 6rgdos de
educagdo
Pontuagdo Mdxima: 40 pontos

9. ONDE SE LE:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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10. LEIA-SE:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DOM FELICIANO

PROCESSO SELETIVO N°07/2025

REALIZACAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

11. O provimento do cargo obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados. A aprovacao
neste Processo Seletivo ndo caracterizara direito a contratagao, a qual, no prazo de validade, serd efetuada conforme a
necessidade da Administracdo e a aprovacao de lei autorizativa pela Camara Municipal, respeitada a classificacao obtida.

11.1. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, enderecgo e e-mail junto ao setor de recursos
humanos do Municipio.

11.2. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, e-mail, etc.) na Area do Candidato do
site da HC Assessoria Administrativa.

11.3. As convocacgGes para contratacdo serao realizadas exclusivamente por meio de Edital, divulgado em pégina oficial
do Municipio, sem qualquer comunicacdo individualizada aos candidatos”, com acesso pelo site
www.domfeliciano.rs.gov.br.

11.4 No aso de convocacgdo, ficam advertidos os candidatos de que a contratacdo so sera deferida no caso de exibir os
seguintes documentos (cApias originais e comprovarem as seguintes situacoes:

11.4.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro em situagdo regular (Carteira de Registro Nacional Migratério
como residente);

11.4.2. O estrangeiro em situagdo regular que tiver obtido no exterior diploma ou qualquer outro titulo que indique o
grau de escolaridade exigido para o cargo ou funcdo a serem ocupados ou desempenhados, devera apresentar a
respectiva revalidacdo por parte da autoridade brasileira competente, nos termos da legislacdo vigente;

11.4.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
11.4.4. Cédula de Identidade original ou cdpia autenticada;

11.4.5. Comprovante de situagdo cadastral no CPF emitido on-line (podera ser expedido no enderego eletrénico:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp);

11.4.6. Estar quite com as obriga¢Ges eleitorais (Titulo Eleitoral e Quitagdo Eleitoral (Ultima elei¢do);

11.4.7. Estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino (Certificado de
Reservista);

11.4.8. Possuir o grau de instrugdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo fungdo publica, comprovando-os
na data da posse;

11.4.9. Documentos que comprovem as condig¢Ges previstas no Capitulo Il —item 2 deste Edital (requisitos exigidos para
o cargo/funcdo publica, acompanhado de fotocdpia) inclusive a experiéncia minima docente para as funcbes de
orientador e supervisor educacional;

11.4.10. Registro no Orgdo Profissional de Classe, quando for o caso;
11.4.11. Certiddo de Nascimento/Casamento (conforme o caso);

11.4.12. Certiddo de filhos menores de 21 anos ou Declaracdo que ndo possui dependentes: CPF obrigatdrio do
dependente;

11.4.14. Endereco atualizado (conta agua ou luz);
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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PROCESSO SELETIVO N°07/2025

REALIZACAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

11.4.14. Numero da conta corrente no banco do Estado do Rio Grande do Sul;

11.4.15. Certidao Criminal Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais;

11.4.16. Autodeclaragdo étnico-racial, quando aplicavel;

11.4.17. Telefone para contato;

11.4.18. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental; comprovada mediante inspe¢do médica;
11.4.19 Foto 3x4 atualizada;

11.4.20 PIS/PASEP;

11.4.21 Alvara de folha corrida como data de emissdo ndo superior a 30 dias;

11.4.22 Declaracdo Negativa de acumulacdo de cargos publicos ou justificativa de eventual acumulacao;

11.5. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os candidatos,
Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, por profissional
competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

11.6. A comprovacdo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo/fungdo publica sera feita no
exame admissional.

11.7. No caso de convocacdo, ficam advertidos os candidatos de que a contrata¢do no cargo/funcdo publica sé Ihes serd
deferida se apresentarem declara¢do negativa de acumulacdo de fungdo publica, emprego ou fungdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 47, XVI e suas Emendas; e, declaragdo de bens ou valores que
integram o patriménio até a contratacdo e/ou a ultima declaracdo de imposto de renda, a critério da Diretoria de
Recursos Humanos.

11.8 A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse/admissdo, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Processo
Seletivo.

11.9 Os candidatos aprovados terdo o prazo maximo de até 02 (dois) dias uteis, contados do dia seguinte ao da
publicagdo do ato de convocagdo, para o encaminhamento da documentagao necessdria a admissdo ou para solicitar
sua reclassificagdo para o final da lista de aprovados.

11. 10 A documentagao necessdria a admissao devera ser encaminhada para o e-mail indicado no ato da convocagdo de
forma digitalizada.

11.11 A auséncia de encaminhamento da documentag¢do no prazo e na forma assinalados no edital de convocag¢do, bem
como a auséncia de pedido de reclassificacdo ensejara a elimina¢do do candidato do processo seletivo.

11.12 No prazo de que trata o item 11.9, o candidato podera solicitar a reclassificacdo para o final da lista de aprovados
sendo que a solicitagdo de reclassificagdo podera ser feita somente uma vez e ndo assegura o candidato a nova
convocagao.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE DOM FELICIANO

PROCESSO SELETIVO N°07/2025

REALIZACAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

11.3 Apds o envio da documentacdo necessaria a admissao na forma e no prazo previsto neste Edital, a mesma sera
apreciada pela Diretoria de Atos de Pessoal que, em caso de conformidade com este Edital e com a legislacdo, informara
o candidato por e-mail.

11.14 O candidato cuja documentagao estiver em conformidade com o Edital e com a legislacdo deverd comparecer a
Diretoria de Atos de Pessoal no dia util seguinte ao do recebimento da confirmacdo por e-mail, para assinatura do
contrato e inicio das atividades.

11.15 O candidato que ndo comparecer no prazo fixado para a assinatura do contrato e inicio das atividades ou cuja
documentacgdo ndo se encontrar em conformidade com o Edital e com a legislacdo sera eliminado do Processo Seletivo.

11.16 Além do vencimento, o contratado receberd as seguintes vantagens funcionais: gratificagdo natalina proporcional
ao periodo trabalhado, férias proporcionais acrescidas de um terco indenizadas conforme periodo aquisitivo, inscricdo
no Regime Geral de Previdéncia e demais vantagens previstas em lei. Sobre o valor total da remuneracgao incidirdo os
descontos fiscais e previdenciarios.

11. ONDE SE LE:
ANEXO-|-CRONOGRAMA-DO-PROCESSO-SELETIVO-07/2025

~ s

DESCRICAQ PERIODO
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12. LEIA-SE:

ANEXO | CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 07/2025

DESCRICAO
Publicagdo do Edital
Periodo de Inscricdes exclusivamente pela Internet, no site
www.hcassessoriaadm.com.br

Periodo de Impugnacao do Edital
Republicagdo do Edital, em caso de Impugnacao
Prazo Final de Entrega do Laudo Médico dos Candidatos Inscritos para a Reserva de
Vagas para Pessoa com Deficiéncia e Entrega do Requerimento e Laudo Médico para
Solicitagdes de Condig¢Ges Especiais para o Dia de Prova, exclusivamente pela Internet
Publicacdo das Inscricdes Homologadas, inclusive as Referente a Condicdo de
Deficientes, Lactantes e Reserva de Vagas
Prazo para Recurso Referente a Homologagao das Inscrigdes
Divulgacdo dos Resultados dos Recursos Referente as Inscricdes Homologadas
Divulgacdo do Edital com a Lista Oficial de Candidatos Inscritos, Reserva de Vagas e
Condigdes Especiais para o Dia da Prova, Horario e Salas, Além da Convocagao para a
Prova Tedrico-Objetiva
Realizacao da Prova Tedrica Objetiva
Divulga¢do do Gabarito Preliminar da Prova Tedrica Objetiva
Periodo de Interposicdo de Recursos Acerca do Gabarito Preliminar da Prova Tedrica
Objetiva
Manifestacdo Referente a Recursos do Gabarito Preliminar da Prova Tedrica Objetiva
Divulgacdo do Gabarito Oficial da Prova Tedrica Objetiva
Correcdo dos Cartdes Respostas em Ato Publico
Divulgacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrica Objetiva e Prova de Titulos
Periodo para Interposi¢cdo de Recursos Referente as Notas Preliminares da Prova
Objetiva e de Titulos
Manifestacao da Empresa Referente a Recursos das Notas Preliminares da Prova
Tedrica/Objetiva e de Titulos
Divulgac¢do da Pontuacdo e Classificagdo Final do Processo Seletivo
Homologagao do Resultado Final
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17/11/2025
18/11/2025 (as 12:00h) a
01/12/2025 (as 11:59h)
18/11/2025 & 19/11/2025
21/11/2025

01/12/2025 (s 11:59h)

01/12/2025
(apds as 13:00h)
02/12/2025 a 03/12/2025
04/12/2025

04/12/2025
06/12/2025 e 07/12/2025
08/12/2025

09/12/2025 a 11/12/2025

15/12/2025
15/12/2025
16/12/2025
16/12/2025

17/12/2025 a 19/12/2025

22/12/2025

22/12/2025
23/12/2025
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OBS: O referido Cronograma pode sofrer altera¢des diante da necessidade da HC Assessoria Administrativa LTDA e do Municipio de

Dom Feliciano/RS.

Os demais itens permanecem inalterados.

Dom Feliciano/RS, 27 de novembro de 2025.

Assinado de forma
TIAGO digital por TIAGO
AN D R E ANDRE
SZORTYKA:0242799809
SZORTYKA:02 5

Dados: 2025.11.28

427998095  ¢7:55:04-0300

TIAGO ANDRE SZORTYKA
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

HC ASSESSORIA  Assinado de forma digital
por HC ASSESSORIA

ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

LTDA:409956440 LTDA:40995644000181
Dados: 2025.11.28

00181 08:00:41 -03'00'
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